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JAARPLAN SEIZOEN 2025/2026

Het jaarplan geeft invulling aan de pijlers beschreven in het Visiestuk. Deze beschrijft op
basis van het FUNDAMENT bestaande uit de missie en de kernwaarden van de SBN onze
visie voor de toekomst. Deze visie is opgedeeld in vijf PIJLERS. Naast de doelstellingen

gekoppeld aan de vijf PUULERS zijn er ook doelstellingen opgenomen gericht op een efficiénte
organisatie.

Bij de UITVOERING van dit Jaarplan staan specifieke doelstellingen die de SBN gerealiseerd
wil hebben aan het einde van seizoen 2025/2026.
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FUNDAMENT

PIJLERS

v

Versterken van de
breedte sport

Bevorderen en behouden
van veiligheid binnen
survivalrun

Ontwikkelen en
uitwisselen van kennis

Profileren van
survivalrun

Uitdragen van een
verantwoordelijke en
bewuste sport

\4

v

UITVOERING Doelstellingen .

v

v
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PUULER: VERSTERKEN VAN DE BREEDTE SPORT

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:
= Ontwikkelen en opstarten van een proactief ondersteuningsbeleid voor
TG's.
= Ontwikkelen van drempelverlagende trainingsvormen voor nieuwe
instroom (jeugd en volwassenen).

De SBN wil survivalrun toegankelijk maken

voor iedereen, ongeacht leeftijd, geslacht, >
afkomst of niveau. We richten ons op het
versterken van de breedtesport door
trainingsgroepen te ondersteunen en de
jeugd te betrekken.

Dit doen we omdat we geloven dat
survivalrun bijdraagt aan een gezonde
levensstijl, belangrijke vaardigheden
ontwikkelt en plezier biedt.
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PIJLER: BEVORDEREN EN BEHOUDEN VAN VEILIGHEID BINNEN SURVIVALRUN

De SBN zet zich in voor een veilige sport
door middel van deskundigheid, gedeelde
verantwoordelijkheid en kennisdeling.

De Parcourscommissie keurt survivalruns
en trainingslocaties om de veiligheid te
waarborgen en zijn een onmisbare schakel
in dit geheel. Door de groei van
survivalrun en de toenemende diversiteit
aan hindernissen is continue aandacht
voor kennisontwikkeling en —deling op het
gebied van veiligheid essentieel.

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:

* Formaliseren voorschriften voor steiger- en kasconstructie gebruik binnen
> survivalrun.
» Opstellen van voorschriften voor gebruik ‘OCR-hindernissen’ binnen
survivalrun.

» Het formuleren van richtlijnen voor verantwoord gebruik van open water
binnen survivalrun, gebaseerd op een grondige risicoanalyse.

* Inzicht verkrijgen in de effecten van kou op survivalrunners en effectieve
strategieén ontwikkelen om deze effecten te beheersen en de veiligheid
van survivalrunners te waarborgen.
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PIULER: ONTWIKKELEN EN UITWISSELEN VAN KENNIS

Survivalrun heeft een grote hoeveelheid
kennis dankzij de vele mensen die
betrokken zijn in de sport.

De SBN wil deze kennis identificeren,
ontsluiten en delen om als kenniscentrum
te fungeren. Door kennisuitwisseling
brengen we samen onze sport verder. De
SBN blijft zich inzetten om kennis te
ontwikkelen, verzamelen en uit te
wisselen in samenwerking met alle
betrokkenen.

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:
I = Ontwikkelen en opstellen van visie op opleiden binnen survivalrun.

= De trainersopleidingen hebben een positieve audit gehad van Academie
voor Sportkader (ASK).

» Kennisuitwisseling tussen wedstrijdorganisaties en trainingsgroepen
aanjagen middels (thema)bijeenkomsten.

=  Ontwikkelen en implementeren van hindernisbouwcursus voor SBN leden.
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PIULER: PROFILEREN VAN SURVIVALRUN

Ondanks de groei van survivalrun wordt
het organiseren van survivalruns steeds
uitdagender door complexere wetgeving,
politieke ontwikkelingen en stijgende
kosten.

Om de positie van survivalrun te
versterken, is het belangrijk om de
zichtbaarheid van de sport te vergroten.
Dit maakt de sport aantrekkelijker voor
potentiéle leden en versterkt de positie
van de SBN in het speelveld van belangen
en behoeften.

De SBN zal zich de komende jaren inzetten
om de verbinding te zoeken met zowel de
binnen- als buitenwereld om survivalrun
verder te profileren

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:
= Het ontwikkelen en implementeren van een interne en externe
> communicatiestrategie die de SBN effectiever verbindt met haar leden,
stakeholders en de buitenwereld, die bijdraagt aan de groei,
belangenbehartiging, zichtbaarheid en positieve beeldvorming van
survivalrun.
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PIULER: UITDRAGEN VAN EEN VERANTWOORDELUKE EN BEWUSTE SPORT

Survivalrun heeft een warme en hechte
gemeenschap met een cultuur waarin
iedereen welkom is, ongeacht niveau,
achtergrond, geslacht of voorkeuren. De
SBN wil dit actief blijven benadrukken en
een veilig sportklimaat bevorderen.

Hoewel er weinig incidenten zijn, blijft de
SBN alert en ondersteunt organisaties bij
het opstellen en uitvoeren van beleid om
een veilig sportklimaat te waarborgen.

De SBN vindt het belangrijk om zorgvuldig
met de natuur om te gaan en
duurzaamheid te bevorderen. De SBN zal
initiatieven ontplooien en ondersteunen
om de ecologische voetafdruk van
survivalrun te verkleinen.

> |

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:

Implementeren beleid omtrent een veilig sportklimaat.

Implementeren duurzamer shirtsysteem voor licentiehouders.
Uitwerken van een duurzame(re) en haalbare optie voor het gebruik van
wedstrijdshirts voor recreatieve deelnemers bij een survivalrun met als
ambitie deze in 2026/2027 te implementeren.

Carpool integraties bij inschrijfsysteem in kaart brengen.

75 trainingsgroepen maken gebruik van de gratis VOG-regeling.
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EFFICIENTE ORGANISATIE

Doelstellingen voor seizoen 2025/2026:
De SBN wil werken met een bestuur dat = Herziening IT-landschap (UVP, digitaal hindernislogboek) met de ambitie
op hoofdlijnen aanstuurt, met een goed > van het ontwikkelen van software naar het beheren van software over te
bemand, professioneel bondsbureau voor gaan.
de operationele werkzaamheden en * Procesoptimalisatie administratief proces van de opleidingen.
streeft naar een efficiénte werkwijze. = 80% van de trainingsgroepen maakt gebruik van MijnOrganisatie.
» Resultaten traject bestuurlijke vernieuwing zijn tot uitvoering gebracht.
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