
 

 

 

 

Functieprofiel Bondsraadslid 

1. Rol van de Bondsraad 

De Bondsraad is het hoogste besluitvormende orgaan van de Survivalrun Bond Nederland. De 

Bondsraad vertegenwoordigt de volle breedte van de sport: recreatieve sporters, wedstrijdlopers, 

trainingsgroepen en wedstrijdorganisaties.  

De Bondsraad: 

● De Bondsraad is de algemene ledenvergadering van SBN. De bondsraad bestaat uit 

afgevaardigden die door en uit de leden worden gekozen op de wijze als in de statuten 

bepaald.   

● Aan de bondsraad komen in SBN alle bevoegdheden toe die niet door de wet of de statuten 

aan andere organen zijn toegekend. 

● Een bondsraadslid beslist zonder last of ruggespraak en is vrij om naar bevind van zaken te 

handelen. 

2. Samenstelling van de Bondsraad 

De Bondsraad bestaat uit minimaal 13 en maximaal 24 personen. Bij voorkeur bestaat de Bondsraad 

uit een gelijkmatige afvaardiging van: 

● Recreatieve deelnemers 

● Wedstrijdlopers 

● Trainingsgroepen 

● Wedstrijdorganisaties 

Als geheel streeft de Bondsraad naar: 

● een evenwichtige verdeling van ervaringsniveaus, functierollen, regio’s, leeftijd en gender; 

● een mix van strategische denkers en praktijkmensen; 

● een samenstelling die de diversiteit van onze achterban weerspiegelt. 

  



 

 

 

 

3. Profiel van de Bondsraad als geheel 

De Bondsraad: 

● Opereert onafhankelijk en zorgvuldig; 

● Bewaakt de kernwaarden van survivalrun 

● Werkt respectvol samen, met open dialoog en ruimte voor verschillende perspectieven; 

● Houdt afstand tot de uitvoerende rol van de werkorganisatie. 

4. Profiel van een Bondsraadslid 

● Ondersteunt missie en visie van SBN en draagt deze actief uit; 

● Stelt altijd het algemeen belang van SBN voorop, boven persoonlijk belang/gewin en/of de 

belang(en) van de groep waardoor hij of zij is gekozen; 

● Handelt in de geest van de Code Goed Sportbestuur; 

● Heeft kennis van survivalrun en weet dit te vertalen naar de specifieke situatie(s) van SBN; 

● Is bereid en in staat om zonder last of ruggenspraak te functioneren en voert dialoog, neemt 

standpunten in en stemt op basis van eigen inzichten en overtuigingen; 

● Is besluitvaardig en weet standpunten helder uit te dragen; 

● Is representatief en communiceert open en eerlijk; staat open voor het ontvangen en het 

geven van feedback; 

● Kan onafhankelijk oordelen; 

● Kan strategie en hoofdlijnen overzien, zonder op de stoel van bestuur of directeur te gaan 

zitten; 

● Communiceert helder en eerlijk; 

● Heeft gevoel voor verhoudingen en kan verbinden; 

● Heeft relativerings- en inlevingsvermogen; 

● Handelt integer en respectvol en moet daarvoor een VOG kunnen overleggen; 

● Vertegenwoordigt survivalrun op een respectvolle, open en constructieve manier. 

Taken & verantwoordelijkheden 

● Neemt deel aan vergaderingen en denkt mee over beleidsvraagstukken; 

● Onderhoudt contact met de achterban; 

● Brengt signalen, kansen en zorgen uit het veld in. 



 

 

 

 

5. Zetelcategorie-specifieke accenten 

5.1. Recreanten afgevaardigde 

● Verdiept zich in de behoeften van de recreatieve survivalrunners; 

● Signaleert drempels voor instroom en behoud. 

5.2. Wedstrijdlopers afgevaardigde 

● Heeft ervaring met het lopen van wedstrijden; 

● Verdiept zich in de belangen van wedstrijdlopers. 

5.3. Trainingsgroepen afgevaardigde 

● Heeft ervaring in de werking van een trainingsgroep, trainersbehoeften en 

verenigingsontwikkeling. 

5.4. Wedstrijdorganisatie afgevaardigde 

● Heeft organisatorische ervaring en kent effecten van beleidswijzigingen op uitvoerbaarheid. 

6. Tijdsbesteding & werkwijze 

● ± 2 formele bijeenkomsten en 1 informele bijeenkomst per seizoen; 

● Stukken tijdig lezen en besluiten voorbereiden; 

● Mits haalbaar deelname aan regio-bijeenkomsten; 

● Ontvangt reiskosten- en onkostenvergoeding. 

 

 


